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Työharjoitteluun osallistuvalla opiskelijalla on oltava tartuntatautilain mukaisesti joko rokotuksen tai 
sairastetun taudin antama suoja tuhkarokkoa ja vesirokkoa vastaan. Lisäksi edellytetään rokotuksen antamaa 
suojaa influenssaa vastaan vuosittain ja alle 1-vuotiaita hoitavilla hinkuyskää vastaan 5 vuoden välein 
(Tartuntatautilaki 2016/1227, 48§). Työntekijöiden ja opiskelijoiden rokotukset lisäävät sekä potilas- että 
työturvallisuutta. Työnantaja voi käyttää vain erityisestä syystä rokottamatonta työntekijää tai opiskelijaa 
asiakas- ja potilastiloissa, joissa hoidetaan tartuntatautien vakaville seuraamuksille alttiita potilaita tai 
asiakkaita. Tällaisia tiloja ovat kaikki asiakas- ja potilastilat sekä sairaan- ja potilaskuljetus. Vaatimus koskee 
ko. tiloissa pääsääntöisesti tai toistuvasti työskenteleviä (Tartuntatautilaki 2016/1227 48§). 
 
Opiskelijan tulee selvittää, millaista suojaa edellytetään siinä työpisteessä, johon hän on menossa 
harjoitteluun ja tehdä tartuntatautilain mukainen soveltuvuuden arviointi vähintään kuukausi ennen harjoittelun 
alkua. Arvioinnissa käytetään rokotussuojan itsearviointilomaketta. Opiskelija voi halutessaan esittää 
itsearviointilomakkeen harjoitteluyksikön esihenkilölle tai muulle harjoittelusta vastaavalle henkilölle 
harjoittelun alkaessa. Opiskeluterveydenhuollon on huolehdittava työharjoitteluun menevien suojasta ja 
tarvittavista rokotuksista (Tartuntatautilaki 2016/1227, 48§). 
 
Opiskelijalta vaaditaan lisäksi tartuntatautilain 55 pykälän mukainen terveydentilan selvitys 
keuhkotuberkuloosista, jos on perusteltu syy epäillä opiskelijan sairastavan hengityselinten tuberkuloosia. 
Tuberkuloosiselvitys koskee sosiaali- ja terveydenhuollon toimintayksiköissä työskenteleviä (Tartuntatautilaki 
2016/1227, 55§).  
 
Mikäli itsearvioinnin perusteella ilmenee puutteita rokotesuojassa tai mahdollisen tartuntataudin oireita, tulee 
opiskelijan olla välittömästi yhteydessä opiskeluterveydenhuoltoon puutteellisen rokotussuojan 
täydentämiseksi. Kun rokotussuoja on täydennetty tai keuhkotuberkuloosi poissuljettu, voi opiskelija aloittaa 
harjoittelun. 
 
Rokotukset ovat vapaaehtoisia. Soveltuvuuden varmistaminen on harjoittelupaikan lakisääteinen velvollisuus 
(Työturvallisuuslaki 738/2002) ja työharjoittelujakso voi peruuntua, jos soveltuvuudesta ei voida varmistua. 
Jos harjoitteluyksikössä on syytä epäillä opiskelijan tartuntatautilain edellyttämää soveltuvuutta, opiskelijan 
tulee toimittaa soveltuvuuden arviointi harjoittelupaikan esihenkilölle. 


